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STOCK INFORMATION

Fiscal Year End Dec 31

Issued Shares (m) 308        

1.00       

Market Capitalization (Btm) 9,086

23.5%

Foreign Shareholders (Actual / Limit) (%) 11.79% / 49.0%

YTD Avg Daily Turnover (Btm) 12

YTD Turnover Ratio (%) 25%

Statistical Beta (Raw / Adjusted)

Constituent

Auditor

Thai CAC

ESG Scoring

SET ESG Ratings A

ESG Book -

Moody's -

MSCI -

Refinitiv 31.10     

S&P -

MAJOR SHAREHOLDERS as of 30 April 26

น.ส. ปิยจติ รักอรยิะพงศ์ 17.81%

นาย อดศิักดิ ์รักอรยิะพงศ์ 16.91%

นาย อานุภาพ รักอรยิะพงศ์ 15.30%

นาย ธนรัตน์ รักอรยิะพงศ์ 15.16%

	DBS BANK LTD. FOR CLIENT AC SG0900121752 3.28%

UBS AG SINGAPORE BRANCH - FOR CLIENTS' ACCOUNTS 3.28%

	BNP PARIBAS SINGAPORE BRANCH 3.24%

นาย อนันท ์รักอรยิะพงศ์ 1.65%

	นาง สมนกึ ไอศรูยพ์ศิาลศริิ 1.56%

	บรษัิท เซ็ปเป้ จ ำกดั (มหาชน) 1.51%

FORECASTS & VALUATION Consolidated

Year End 2024A 2025A 2026F 2027F

Sales (Btm) 6,775       5,253        5,647       6,098       

Total Revenue (Btm) 7,034       5,373        5,766       6,221       

EBITDA (Btm) 1,784     1,215      1,214     1,323     

Core Profit (Btm) 1,233     761         753        842        

Net Profit (Btm) 1,253     776         753        842        

EPS (Bt) 4.07       2.52        2.44       2.73       

EPS Growth (%) 16.6% -38.0% -3.0% 11.9%

DPS (Bt) 2.25       1.75        1.75       2.00       

P/E (x) 7.3         11.7        12.1       10.8       

D/P (%) 7.6% 5.9% 5.9% 6.8%

BV (Bt) 14.6       14.5        15.2       16.1       

P/B (x) 2.02       2.04        1.93       1.84       

EV/EBITDA (x) 5.55       8.10        8.38       7.89       

ROE (%) 29.9% 17.3% 16.4% 17.5%

Source : Company, SETSMART, LHSEC Estimates

BUSINESS DESCRIPTION

DIVIDEND POLICY

ไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 40 ของก ำไรสทุธหิลังหกัภาษีและหลังหกัส ำรอง

ตามกฎหมาย โดยพจิารณาจากงบการเงนิเฉพาะกจิการ (โดยมี

เงือ่นไขเพิม่เตมิ)

Par Value (Bt)

Estimated Free Float (%)

0.77 / 1.00

sSET / SETCLMV / SETESG

KPMG Phoomchai Audit Limited

CG Rating Excellent

Certified

ผูผ้ลติและจ ำหน่ายเครือ่งดืม่และผลติภัณฑเ์พือ่สขุภาพชัน้น ำของ

ไทย มุ่งเนน้การสรา้งสรรคส์นิคา้ใหม่ผา่นนวัตกรรม เพือ่ตอบสนอง

ความตอ้งการของผูบ้รโิภคทัง้ในและตา่งประเทศ โดยมผีลติภัณฑ์

หลัก 5 กลุม่ ไดแ้ก ่เครือ่งดืม่เพือ่สขุภาพและความงาม น ้ำผลไม ้

เครือ่งดืม่ผงพรอ้มชง ขนมเพือ่สขุภาพ และผลติภัณฑเ์สรมิอาหาร

 

 

 SAPPE ยอดขายส่งออกฟ้ืน ผ่านจุดสูงสุด CapEx  
▪ ผ่านช่วง Peak CapEx โรงงานคลอง 13 เตรียมรับประโยชน์จาก Economies of Scale คาด CapEx ปี 69–71 

ราว 200 ลบ./ปี และ U-Rate เพ่ิมสู่ 55–60% พร้อมขยายก ำลังผลิตอีก 25–30% ใน 3Q70 
▪ สร้าง S-Curve ใหม่ผ่าน Mogu Mogu Zero และนวัตกรรมเคร่ืองดื่มสุขภาพ เจาะตลาดยุโรปและอเมริกา 

เปิดตัวสินค้าใหม่กว่า 30 SKUs และรักษาความเป็นผู้น ำตลาด Beauti Drink ในไทยทีมี่ Market Share 32% 
▪ คาดรายได้ปี 69 โต 7.5% YoY สู่ 5,647 ลบ. และก ำไรปกติ 753 ลบ. (-1.2% YoY) หนุนจากตลาดอเมริกา 

เอเชีย และยุโรปทีฟ้ื่นตัวหลัง Destocking ขณะที ่GPM ลดลงสู่ 43.0% จากต้นทุน Resin  
▪ คาดรายได้ปี 70 โต สู่ 6,098 ลบ. และก ำไรปกติ 842 ลบ. หนุนจากยอดส่งออกและสินค้าใหม่ Mogu Mogu 

Zero Sugar และ Tea ขณะที ่GPM ฟ้ืนสู่ 43.3% จาก Product Mix ทีด่ีขึน้และ U-Rate โรงงานเพ่ิมเกิน 60% 
▪ เ ร่ิ ม ใ ห้ ค ำ แนะน ำ  " ซื ้ อ "  ร าคา เ ป้ าหมาย  35.00 บาท ต่ อ หุ้ น  อ้ า งอิ ง  PER ที่  13 เ ท่ า  ห รื อ 

เท่ากับค่าเฉล่ีย PER ย้อนหลัง 5 ปี และ Forward Core EPS Y70 ที ่2.73 บาท/หุ้น พร้อม Dividend ราว 5.9% 

ประเด็นการลงทุน 

▪ SAPPE ผู้น ำเคร่ืองด่ืมนวัตกรรมไทยที่ขับเคลื่อนการเติบโตด้วยตลาดส่งออกและกลยุทธ์ GEM 
Countrie. รายไดก้ว่า 70% มาจากต่างประเทศ โดยมี Mogu Mogu เป็นแบรนดเ์รือธง เสริมดว้ย Sappe 
Beauti Drink, B'lue และ All Coco มุ่งขยายตลาด GEM Countries ซึ่งมีศักยภาพดา้นการกระจายสินคา้
และอตัราหมนุเวียนสงู ปัจจบุนัครอบคลมุ 100 ประเทศทั่วโลก อาทิ สหรฐัฯ ประเทศในยโุรป  

▪ ผ่านจุดสูงสุดของการลงทุนโรงงานคลอง 13 เตรียมรับประโยชน์จาก Economies of Scale และ
ก ำลังผลิตใหม่ หลงัลงทนุหนกัในช่วงปี 67-68 คาด CapEx ปี 69–71 ลดเหลือประมาณ 200 ลบ./ปี ขณะท่ี
อัตราการใชก้ ำลังผลิต (U-Rate) ทยอยเพิ่มสู่ 55–60% ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพต้นทุน โดยเครื่องจักรใหม่
ภายใต ้BOI เตรียมเริ่ม Commercial Run ใน 3Q70 เพิ่มก ำลงัผลิตอีก 25-30% รองรบัการเติบโตระยะยาว  

▪ การสร้าง S-Curve ใหม่ด้วยนวัตกรรมสินค้าสุขภาพและ Mogu Mogu Zero ขยายฐานผู้บริโภคสู่ 
เทรนด ์Health & Wellness ผ่านแบรนดเ์รือธงอย่าง "Mogu Mogu Zero" (สูตรไม่มีน ำ้ตาล) เพื่อลุยตลาด
พฒันาแลว้ในยุโรปและอเมริกา พรอ้มการเปิดตวัสินคา้ใหม่ (NPDs) มากกว่า 30 SKUs ต่อปี รวมถึงการ
การรกัษาต ำแหน่งผูน้  ำอนัดบั 1 ของ Beauti Drink ในไทย (Market Share 32%) 

▪ คาดรายได้ปี 69 ฟ้ืนตัว (+7.5% YoY) สู่ 5,647 ลบ. หนุนก ำไรปกติ 753 ลบ. (-1.2% YoY) แม้เผชิญ
แรงกดดันด้านต้นทุน รายไดเ้ริ่มฟ้ืนตวัหลงัผ่านพน้ช่วง Destocking ของคู่คา้ต่างประเทศ โดยไดร้บัแรง
หนนุจาก อเมริกา ยโุรป และเอเชีย ช่วยชดเชยการชะลอตวัในตะวนัออกกลางและตลาดในประเทศท่ีย่อตัว
ตามราคามะพรา้วโลก ขณะท่ี GPM ย่อตวัเล็กนอ้ยท่ี 43.0% ถกูกดดนัจากราคาเม็ดพลาสติก (Resin) และ 
FX แต่บริษัทยงัล็อกราคาน ำ้ตาลไดถ้ึงสิน้ปี และคมุ SG&A ต่อรายไดท้รงตวัท่ี ~28.5% 

▪ คาดรายได้ปี 70  เติบโตต่อเน่ือง (+8.0% YoY) สู่ระดับ 6,098 ลบ. ดันก ำไรปกติ 842 ลบ. (+11.9% 
YoY) ผลประกอบการขยายขึน้อย่างมีนัยส ำคญั หนนุโดย GPM ท่ีฟ้ืนตวัเป็น 43.3% จาก 1) สดัส่วนรายได้
ส่งออกต่างประเทศท่ีมีอตัราก ำไรสงูขยายตัวเพิ่มขึน้ 2) การเริ่มเก็บเก่ียวผลตอบแทนจากนวัตกรรมสินค้า
ใหม่ (NPDs) โดยเฉพาะ Mogu Mogu Zero Sugar และ Mogu Mogu Tea ท่ีเริ่มสเกลการขายเขา้สู่ช่องทาง 
Mainstream ในยุโรป สหรฐัฯ และเกาหลีใต ้รวมถึงกลุ่มสแน็ก Mogu Mogu Pretzel 3) U-Rate โรงงานท่ี
ขยบัขึน้สู่ระดบั 60%+ หนนุก ำไรสทุธิกลบัมาเติบโต Double Digit อย่างแข็งแกรง่ 

ค ำแนะน ำ 
▪ เร่ิมให้ค ำแนะน ำซือ้ ที่ราคา 35.00 บาท/หุ้น อิง PER ท่ี 13 เท่า และ Forward Core EPS Y70 ท่ี 2.73 

บาท/หุน้ คาดเงินปันผลปี 69 ท่ี 1.75 บาท/หุน้ คิดเป็น Dividend Yield สงูราว 5.9% ช่วยเพิ่มความน่าสนใจ
และจ ำกดัความเสี่ยงดา้นขาลงของราคาหุน้ 

ปัจจัยเสี่ยง  
▪ ความผนัผวนของราคาวตัถุดิบและบรรจุภณัฑ ์โดยเฉพาะน ำ้ตาลและเม็ดพลาสติก รวมถึงความเสี่ยงจาก

อตัราแลกเปลี่ยน ความไม่สงบในตะวนัออกกลางท่ีอาจกระทบยอดขายและตน้ทุนขนส่ง และการแข่งขนัใน
ตลาดเครื่องดื่มต่างประเทศท่ีรุนแรง 

   RATING BUY TARGET  35.00 UPSIDE +18.62% TICKER SAPPE 
   CLOSE  29.50 VALUATION PER TOTAL SHARES 308m  SECTOR F&B 

THAILAND|COMPANY FOCUS 

SAPPE PUBLIC COMPANY LIMITED 

บรษัิท เซ็ปเป ้จ ำกดั (มหาชน) 
สิรวิชญ ์ประเสริฐวรกุล, CISA 

Fundamental Analyst 

 Sirawit.pr@lhsec.co.th 

  02 055 5138 
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SAPPE

Statement of Comprehensive Income Unit : Btm

Yearly 2023A 2024A 2025A 2026F 2027F

Revenue from sales 6,053               6,775               5,253               5,647               6,098               

Total Cost (3,341)              (3,632)              (2,927)              (3,219)              (3,458)              

Gross profit 2,711               3,144               2,326               2,428               2,641               

Other income 146                 258                 120                 119                 123                 

GP + Other Income 2,857               3,402               2,446               2,547               2,763               

SG&A (1,499)              (1,854)              (1,498)              (1,600)              (1,707)              

Share of profit : Associates & JVs (20)                   (1)                      2                       2                       2                       

Operating profit 1,338               1,546               950                  949                  1,058               

Finance costs (3)                      (2)                      (2)                      (2)                      (2)                      

Core profit before taxes 1,336               1,544               949                  948                  1,057               

Extra items (10)                   19                     15                     -                   -                   

Profit before income taxes 1,325               1,564               964                  948                  1,057               

Tax expense (275)                 (298)                 (163)                 (171)                 (190)                 

Non-controlling interests 24                     (13)                   (25)                   (25)                   (25)                   

Net Profit 1,074               1,253               776                  753                  842                  

Extraoridary items (revenues) (10)                   19                     15                     -                   -                   

Core Profit 1,085               1,233               761                  753                  842                  

EBITDA 1,516               1,784               1,215               1,214               1,323               

Core EPS (Bt) 3.52                 4.00                 2.47                 2.44                 2.73                 

EPS (Bt) 3.49                 4.07                 2.52                 2.44                 2.73                 

Statement of Financial Position Unit : Btm

Yearly 2023A 2024A 2025A 2026F 2027F

Total current assets 3,656              2,698              2,133              2,414              2,710              

Total non-current assets 2,024              3,223              3,453              3,419              3,385              

Total assets 5,680               5,921               5,587               5,833               6,094               

Total current liabilities 1,647              1,292              970                 982                 998                 

Total non-current liabilities 137                 138                 159                 154                 150                 

Total liabilities 1,784               1,430               1,129               1,136               1,148               

Total shareholders' equity 3,896               4,491               4,458               4,696               4,947               

Cash Flow Statement Unit : Btm

Yearly 2023A 2024A 2025A 2026F 2027F

Net cash from operating activities 1,664               1,308               836                  1,075               1,090               

Net cash from (used in) investing activities  (868)                 (382)                 (38)                   (230)                 (230)                 

Net cash from (used in) financing activities  (535)                 (715)                 (879)                 (545)                 (621)                 

Net increase (decrease) in cash 255                  213                  (80)                   300                  239                  

Key Financial Ratios Unit : %

Yearly 2023A 2024A 2025A 2026F 2027F

Sales growth 32.5% 11.9% -22.5% 7.5% 8.0%

Gross profit growth 45.5% 16.0% -26.0% 4.4% 8.8%

SG&A growth -9.7% -23.7% 19.2% -6.8% -6.7%

EBITDA growth 49.0% 17.6% -31.9% -0.1% 9.0%

Core profit growth 63.0% 13.7% -38.3% -1.2% 11.9%

Net profit growth 64.5% 16.6% -38.0% -3.0% 11.9%

EPS growth 64.5% 16.6% -38.0% -3.0% 11.9%

GPM-sales 44.8% 46.4% 44.3% 43.0% 43.3%

EBITDA margin 24.5% 25.4% 22.6% 21.0% 21.3%

Core profit margin 17.5% 17.5% 14.2% 13.1% 13.5%

Net profit margin 17.3% 17.8% 14.4% 13.1% 13.5%

BV (Bt) 12.65               14.58               14.47               15.25               16.06               

ROE 29.6% 29.9% 17.3% 16.4% 17.5%

ROA 21.0% 21.6% 13.5% 13.2% 14.1%

Key Assumptions

Yearly 2023A 2024A 2025A 2026F 2027F

DM 19% 20% 30% 28% 27%

IB 81% 80% 71% 72% 73%

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source: LH Securities 
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ESG 
▪ SAPPE ด ำเนินธุรกิจภายใตแ้นวคิดการเติบโตอย่างยั่งยืน โดยมุ่งเนน้การพฒันาผลิตภัณฑเ์พ่ือสุขภาพ การบริหาร

ทรพัยากรและบรรจุภัณฑท์ี่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ควบคู่การดูแลพนักงานและชุมชน ตลอดจนการก ำกับดูแล
กิจการอย่างโปรง่ใส โดยไดร้บั SET ESG Ratings ระดบั A ในปี 2568 

E=Environment 
▪ SAPPE ตั้งเป้าหมาย Net Zero ภายในปี 2608 ผ่านการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานและน ้ำ การใช้ Solar 

Rooftop และ Solar Floating ตลอดจนการพัฒนาบรรจุภัณฑต์ามแนวทาง Circular Economy โดยเปลี่ยนฉลาก
จาก PVC เป็น PET และเพ่ิมการใชพ้ลาสติกรีไซเคิล (rPET) พรอ้มพฒันาระบบบ ำบดัและน ำน ำ้กลบัมาใชใ้หม่ เพ่ือ
ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดลอ้ม 

S=Social 
▪ SAPPE ใหค้วามส ำคญักบัคณุภาพและความปลอดภยัของผลิตภณัฑ ์ควบคู่การพฒันาศกัยภาพและคณุภาพชีวิต

พนักงาน โดยในปี 2568 มีพนักงาน 609 คน ไดร้บัการอบรมเฉลี่ย 33–37 ชั่วโมง/คน/ปี และมีคะแนน Employee 
Engagement 4.31/5 พรอ้มด ำเนินโครงการช่วยเหลือชุมชน อาทิ วานหว่านหว่าน และการสนับสนุนอุปกรณ์
การแพทยแ์ก่โรงพยาบาล 20 แห่ง 

G=Governance 
▪ SAPPE ยึดหลกัความโปรง่ใส จริยธรรม และการต่อตา้นคอรร์ปัชนั โดยทบทวนนโยบายก ำกบัดแูลกิจการและบริหาร

ความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง พรอ้มรกัษาสถานะสมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ปัชันของภาคเอกชนไทย (CAC) ตัง้แต่ปี 
2563 โดยไดร้บัผลประเมิน CGR ระดบั 4 ดาว (ดีมาก) และคะแนน AGM Checklist เต็ม 100 คะแนนในปี 2568 
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DISCLOSURES & DISCLAIMERS 
รายงานฉบบันีจ้ดัท ำขึน้โดยบริษัทหลกัทรพัย ์แลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์จ ำกดั (มหาชน) (“บริษัท”) โดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อเผยแพร่ขอ้มลูเกี่ยวกบัการ
ลงทนุเท่านัน้ มิใช่การชกัจงูใหซ้ือ้หรือขายหลกัทรพัยท์ี่กล่าวถึงในรายงานนี ้ 

บริษัทเป็นหนึ่งในกลุ่มบริษัท แอล เอช ไฟแนนซเ์ชียล กรุ๊ป จ ำกดั (มหาชน) (“LHFG”) ขอ้มลูใดๆ ที่อา้งถึง LHFG ในรายงานนี ้มีวตัถปุระสงค์
เพียงเพ่ือใชใ้นการเปรียบเทียบกบัหลกัทรพัยอ์ื่นๆ เท่านัน้  

ขอ้มลูต่างๆ ที่ปรากฏในรายงานฉบบันีจ้ดัท ำขึน้โดยไดพิ้จารณาแลว้ว่ามาจากแหล่งขอ้มลูที่ถกูตอ้ง และ/หรือ มีความน่าเชื่อถือ อย่างไรก็ตาม 
บริษัทไม่อาจรบัรองความถกูตอ้งครบถว้นของขอ้มลูดงักล่าว บริษัทขอสงวนสิทธิในการใชด้ลุยพินิจของบริษัทแต่เพียงฝ่ายเดียวในการแกไ้ข
เพ่ิมเติมขอ้มลูต่างๆ โดยไม่ตอ้งบอกกล่าวล่วงหนา้  

รายงานนีจ้ดัส่งใหแ้ก่เฉพาะบคุคลที่ก ำหนด หา้มมิใหม้ีการท ำซ ำ้ ดดัแปลง ส่งต่อ เผยแพร ่ขาย จ ำหน่าย พิมพซ์ ำ้ หรือแสวงหาประโยชนใ์นเชิง
พาณิชยไ์ม่ว่าในลกัษณะใดๆ เวน้แต่จะไดร้บัความยินยอมเป็นลายลกัษณอ์กัษรจากบริษัท  

การลงทนุในหลกัทรพัยม์ีความเสี่ยง อีกทัง้บริษัทและ/หรือ บริษัทในกลุ่มธุรกิจทางการเงินของ LHFG อาจมีส่วนเกี่ยวขอ้งหรือผลประโยชนใ์ดๆ 
กบับริษัทใดๆ ที่ถกูกล่าวถึงในรายงาน/บทความนีก้็ได ้นกัลงทนุจึงควรใชด้ลุยพินิจอย่างรอบคอบในการพิจารณาตดัสินใจก่อนการลงทนุ 
บริษัทไม่รบัผิดชอบต่อความเสียหายใดๆ ที่เกิดจากการน ำขอ้มลูหรือความเห็นในรายงานฉบบันีไ้ปใชใ้นทกุกรณี 

RATINGS DEFINITION 
ในบทวิเคราะหห์ลกัทรพัยท์ี่เราจดัท ำมีการใหค้ ำแนะน ำและใชส้ญัลกัษณเ์กี่ยวกบัหลกัทรพัยห์ลายอย่าง ในส่วนนีเ้ราจะอธิบายถึงระบบต่างๆ 
ดงักล่าวโดยสงัเขปเพ่ือใหผู้อ้่านเขา้ใจหลกัการ วิธีคิด และความหมายว่าค ำแนะน ำแต่ละระบบมีความแตกต่างกนัอย่างไร 

RATING คือ “ค ำแนะน ำดา้นปัจจยัพืน้ฐาน” พิจารณาจากอตัราผลตอบแทนที่คาดหวงัในระยะ 12 เดือนขา้งหนา้ โดยอิงส่วนต่างของราคาหุน้
กบัมลูค่ายตุิธรรม (FAIR VALUE) แบ่งเป็น 5 ขัน้ ไดแ้ก่ (1) SBUY= STRONG BUY=ราคาหุน้มีส่วนต่างจากมลูค่ายตุิธรรมตัง้แต่ 15% ขึน้ไป,  
(2) BUY= ราคามีส่วนต่างจากมลูค่ามากกว่า 5% แต่ไม่ถึง 15%, (3) HOLD=ราคามีส่วนต่างจากมลูค่านอ้ยกว่า 5%, (4) TBUY= TRADING 
BUY=ราคาเกินมลูค่าแลว้ แต่ยงัมีปัจจยัหนนุใหร้าคาปรบัตวัขึน้ต่อ สามารถซือ้เพื่อเก็งก ำไรระยะสัน้ได้, (5) SELL=ราคาหุน้ขึน้เกินมลูค่าแลว้ 
และขาดปัจจยัสนบัสนนุอย่างเพียงพอที่จะท ำใหร้าคาหุน้ปรบัตวัขึน้ต่อ 

ACTION คือ “ค ำแนะน ำดา้นกลยทุธ”์ ตาม QUANTAMENTAL STRATEGY ของเรา ซึ่งไดม้าจากการประเมิน 2 ดา้น คือ FUNDAMENTAL 
METRIC และ QUANTITATIVE METRIC  

FUNDAMENTAL METRIC คือ “ความน่าสนใจของราคาหุน้” (ATTRACTIVENESS) แบ่งเป็น 3 ระดบั คือ CHEAP=ถกู, FAIR=เหมาะสม 
และ DEAR=แพง เราใช ้RATING ที่ประเมินโดยนกัวิเคราะหปั์จจยัพืน้ฐาน ซึ่งเป็นตวัชีว้ดัทางดา้นความเหน็ (OPINION-BASED METRIC) 
โดยแปลงค่า RATING มาเป็น FUNDAMENTAL METRIC ดงันี ้CHEAP=SBUY หรือ BUY, FAIR=HOLD, DEAR=TBUY หรือ SELL 

ส่วน QUANTITATIVE METRIC คือ “ความแข็งแรงของราคาหุน้” (ROBUSTNESS) หรือ “คุณภาพของแนวโนม้” (TREND QUALITY) ซึ่งได้
จากการวิเคราะหเ์ชิงปริมาณ (REALITY-BASED METRIC) พิจารณาจาก 3 กรอบเวลา (สัน้=HOURLY, กลาง=DAILY และยาว= WEEKLY) 
โดยแบ่งตวัชีว้ดัออกเป็น 3 ระดบัเช่นกนั คือ BULL=แนวโนม้ขึน้, BOAR=แนวโนม้ทรงตวั/ค่อนขา้งไรท้ิศทาง และ BEAR=แนวโนม้ลง  

เมื่อน ำ QUANT และ FUNDAMENTAL มารวมกนั จะเป็น QUANTAMENTAL จะได ้ACTION เป็น 3x3=9 กลยทุธ ์ตาม MATRIX ดงันี ้

 

 

 

 

 

 

ทัง้นี ้ค ำแนะน ำ ACTION ทัง้ 9 กลยทุธ ์มีความหมายดงันี ้SBUY=STRONG BUY=ราคาหุน้ต ่ำกว่ามลูค่ามาก และราคามีแนวโนม้ขึน้ ควรเขา้
ซือ้ทนัที, BUY=ราคาใกลจ้ะเต็มมลูค่า แต่ยงัมีแนวโนม้ปรบัตวัขึน้ต่อ, TBUY= TRADING BUY=ราคาอยู่ในระดบัแพง แต่มีโอกาสที่จะปรบัขึน้
ต่อได ้แนะน ำแค่ซือ้เก็งก ำไร, ADD=ราคาอยู่ต  ่ำกว่ามลูค่ามาก แต่ยงัมีแนวโนม้ทรง สามารถทยอยซือ้สะสมได ,้ WBUY=WEAK BUY=ราคา
อยู่ในระดบัต ่ำกว่ามลูค่าแลว้ แต่มีปัจจยักดดนัใหป้รบัตวัลงอีก ควรรอซือ้เมื่อราคาอ่อนตวั, HOLD=ราคาใกลจ้ะเต็มมลูค่าแลว้ และมีแนวโนม้
ทรงตวั แนะน ำถือ, REDUCE=ราคาอยู่ในระดับเกินมลูค่า และมีแนวโนม้ทรงตวั ควรจบัตาใกลช้ิด/เพ่ิมความระมดัระวงั แนะน ำใหท้ยอยลด
การลงทนุ, SELL=ราคาใกลเ้ต็มมลูค่า และมีแนวโนม้ลง แนะน ำขาย, SWITCH=ราคาเกินมูลค่าและมีแนวโนม้ลง แนะน ำใหเ้ปลี่ยนตวัเล่น  

ส ำหรบัค ำแนะน ำเชิงกลยทุธใ์นระดบั SECTOR พิจารณาจากผลตอบแทนเปรียบเทียบของกลุ่มธุรกิจ มี 3 ระดบั คือ OVERWEIGHT=ลงทุน
สงูกว่าน ำ้หนกัดชันี คาดใหผ้ลตอบแทนสงูกว่าตลาด (OUTPERFORM), NEUTRAL=แนะน ำลงทนุเท่ากบัน ำ้หนกัดชันี คาดวา่ใหผ้ลตอบแทน
ใกลเ้คียงตลาด และ UNDERWEIGHT=ลงทุนนอ้ยกว่าน ำ้หนกัดชันี คาดว่าจะใหผ้ลตอบแทนต ่ำกว่าตลาด (UNDERPERFORM)  

นอกจากนี ้เพ่ือใหผู้อ้่านเขา้ใจถึงระดบัความนา่สนใจของหุน้ต่างๆ อย่างง่ายๆ เราไดใ้ชส้ญัลกัษณค์วามน่าสนใจของหุน้เป็นจ ำนวนดาว 
(STAR RATING) ซึ่ง STAR RATING จะมีระดบัความน่าสนใจสงูสดุเป็น  และระดบัความน่าสนใจต ่ำสดุเป็น   
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โดย STAR RATING นีจ้ะประมวลจากความเห็นนกัวิเคราะห ์3 ดา้น คือมาจาก RATING ทางดา้นพืน้ฐานสงูสดุ 2 ดาว (SBUY/BUY=, 
TBUY/HOLD=) ดา้นเทคนิคสงูสดุ 2 ดาว (BULL=, BOAR=) และดา้นกลยทุธ ์SECTOR สงูสดุ 1 ดาว (OVERWEIGHT=) 
เช่น หุน้ XYZ มีค ำแนะน ำดา้นพืน้ฐานเป็น BUY มีค ำแนะน ำดา้นเทคนคิเป็น BOAR และมีค ำแนะน ำดา้นกลยทุธร์ะดบั SECTOR เป็น 
NEUTRAL เราจะให ้STAR RATING ของหุน้ XYZ เท่ากบั เป็นตน้ 

ส ำหรบัเครื่องชีส้ภาวะตลาดต่างๆ ที่เราไดแ้สดงตวัเลขไวใ้นหนา้ 1 มีวิธีการอ่านค่าและแปลความหมายโดยสงัเขป ดงันี ้

 

 

 

 

 

 

ในรายงานนีย้งัไดเ้ปิดเผยผลการส ำรวจของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (THAI INSTITUTE OF DIRECTORS-IOD) ในเรื่อง
การก ำกบัดแูลกิจการ (CORPORATE GOVERNANCE RATING) และผลการประเมินของสถาบนัไทยพฒันท์างดา้นดชันีชีว้ดัความคืบหนา้
การป้องกนัการมีส่วนเกี่ยวขอ้งกับการทจุริตคอรร์ปัชนั (ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR) ของบริษัทจดทะเบียนไวด้ว้ย  

ทัง้นี ้การประเมิน CG RATING และ ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR ดงักล่าว ก ำหนดสญัลกัษณแ์ละความหมาย ดงันี ้

   CORPORATE GOVERNANCE RATING 
ช่วงคะแนน สญัลกัษณ ์ ความหมาย 

90-100    ดีเลิศ (EXCELLENT) 
80-89  ดีมาก (VERY GOOD) 
70-79  ดี (GOOD) 
60-69  ดีพอใช ้(SATISFACTORY) 
50-59  ผ่าน (PASS) 

ต ่ำกว่า 50  - - 

   ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR 
ระดบั ความหมาย 

ไดร้บัการรบัรอง (CERTIFIED) บริษัทไดร้บัการรบัรองเป็นสมาชิกแนวรว่มปฏิบตัิในการต่อตา้นทจุริต (COLLECTIVE 
ACTION COALITION) ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

ประกาศเจตนารมณ ์(DECLARED) บริษัทไดป้ระกาศเจตนารมณเ์ขา้เป็นแนวรว่ม CAC 
ไม่เปิดเผย (NON-DISCLOSURE) หรือ    
ไม่มีนโยบาย (NON-COMMITTED) 

บริษัทไม่ไดป้ระกาศเจตนารมณเ์ป็นแนวรว่ม CAC หรือไม่มีนโยบายในเรื่องนี ้

การจดัอนัดบัดงักล่าวเป็นผลการประเมิน ณ วันที่ปรากฏเท่านัน้ ซึ่งอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดภ้ายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื่อขอ้มลูที่เกี่ยวขอ้งมี
การเปลี่ยนแปลง การเปิดเผยขอ้มลูนีเ้ป็นการด ำเนินการตามนโยบายของส ำนกังานคณะกรรมการก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย ทัง้นี ้บริษัทหลกัทรพัย ์แลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์จ ำกดั (มหาชน) มิไดย้ืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองถึงความถกูตอ้งครบถว้นของการ
ประเมินดงักล่าวแต่อย่างใด  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bullish Bearish

MACD > SIGNAL MACD < SIGNAL

% K > % D % K < % D

FTI Signal > FTI FTI Signal < FTI

DI
+
 > DI

-
DI
+
 < DI

-

Overbought Oversold

% K > 80 % K < 20

RSI > 70 RSI < 30

Hist Vol < 10 Hist Vol > 20


